
Титульний аркуш 
 

17.04.2025 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

170425-1 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Директор    Корягiн Олександр Павлович 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

Приватне акцiонерне товариство "Племсервiс" (00703351) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 10.03.2025, Рiчну 

iнформацiю Товариства за 2024 р. затвердити. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://plemservis.pat.ua/emitents/reports/year/2024 17.04.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надаються забезпечення не розкривається в 

зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не розкривається в 

зв'язу з вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя про рейтингове агенство не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

Судовi справи емiтента, провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi, та судовi справи, рiшення за 

якими набрало чинностi у звiтному роцi, вiдсутнi- iнформацiя не розкривається. 

 

Штрафнi санкцiї протягом звiтного року не накладались, тому iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя щодо корпоративного секретаря не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщено органiзацiйну структуру особи у виглядi схематичного 

зображення вiдсутня в зв'язку з тим, що емiтент  - приватне акцiонерне товариство. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розмiщена структура власностi особи у схематичному зображеннi - 

вiдсутнi вимоги для ПрАТ "Племсервiс". 

 

Товариство не отримувало лiцензiй, тому iнформацiя не розкривається. 

 

 Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про 

собiвартiсть реалiзованої продукцiї не розкривається в зв'язку з тим, що  емiтент не займається видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна або виробництво та розподiлення електроенергiї, 

газу та води за КВЕД. 

 

Iнформацiя про участь емiтента в iнших юридичних особах не розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя про облiгацiї та iншi цiннi папери  не розкривається  в зв'язку з тим, що облiгацiї та iншi 

цiннi папери не випускались. 

 

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери, борговi цiннi папери не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за 

якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Емiтент протягом звiтного року власнi акцiї не придбавав тому iнформацiя про придбання власних акцiй 

емiтентом не розкривається. 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

розкривається за вiдсутнiстю. 

 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу ЦП особи,  в т.ч. необхiднiсть отримання вiд особи або 

iнших власникiв ЦП згоди на вiдчуження таких ЦП не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю.  

 

Рiчна фiнансова звiтнiсть не розмiщується на URL-адресi, тому iнформацiя не розкривається. 



 

Аудиторський звiт незалежного аудитора, наданий за результатами аудиту фiнансової звiтностi емiтента 

аудитором (аудиторською фiрмою) - не розкривається в зв'язку з тим, що емiтент - приватне акцiонерне 

товариство. 

 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв не 

розкривають ПрАТ, що не здiйснювали ПП що iнших ЦП. 

 

Iнформацiю про вчинення значних правочинiв та про вчинення значних правочинiв, щодо яких є 

заiнтересованiсть не розкривають ПрАТ, що не здiйснювали ПП що iнших ЦП. 

 

Звiт платежiв на користь держави не розкривають ПрАТ, що не здiйснювали ПП що iнших ЦП. 

 

Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння - iнформацiя 

не розкривається. 

 

Рада директорiв не обиралась - iнформацiя не розкривається. 

 

В товариствi Рада та її комiтети  не створювались тому iнформацiя вiдсутня. 

 

Товариство має одноосiбний виконавчий орган, тому засiдання не проводились - iнформацiя не 

розкривається.  

 

Товариство не затверджувало та не оприлюднювало полiтику щодо розкриття iнформацiї i прозорiсть - 

iнформацiя не розкривається. 

 

Оцiнка корпоративного управлiння не проводиться - iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя щодо посади корпоративного секретаря не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено - iнформацiя не розкривається. 

 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах особи вiдсутня. 

 

Iнформацiя про винагороду ради особи не розкривається в зв'язку з вiдсутнiстю. 

 

Рiшення про затвердження документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї не 

приймалось. 

 

Радник у Товариства вiдсутнiй, iнформацiя не розкривається. 

 

Товариство не є емiтентом облiгацiй, тому iнформацiя про збори власникiв облiгацiй не розкривається. 

 

Рада та її комiтети не створювались, засiдання ради та її комiтетiв  не проводились - iнформацiя не 

розкривається. 

 

Звiт ради не складався. 

 

Колегiальний виконавчий орган не створювався, тому засiдання не проводились - iнформацiя вiдсутня. 

 

Посада корпоративного секретаря не створювалась - iнформацiя вiдсутня. 

 



Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах 

вiдсутня - iнформацiя не розкривається. 

 

Полiтика розкриття iнформацiї  вiдсутня - iнформацiя не розкривається. 

Радник не залучався - iнформацiя не розкривається. 

Суб'єкт аудиторської дiяльностi не залучався, в зв'язку з тим, що товариство є Приватним акцiонерним 

товариством i не становить суспiльного iнтересу. 

Товариство не є фiнансовою установою, тому iнформацiя про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на 

ринку фiнансових послуг не розкривається. 

 

Звiт про сталий розвиток не складався. 

В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi особи, що зареєстрованi в iноземнiй державi зони 

ризику; 

В структурi власностi емiтента вiдсутнi юридичнi особи, засновники, акцiонери, учасники яких 

зареєстрованi в iноземнiй державi зони ризику; 

В органах управлiння емiтента вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство iноземної держави зони 

ризику. 

Емiтент не має дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв юридичних осiб; 

Емiтент не має дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiвемiтента на територiї держави зони ризику; 

Емiтен не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, що мають 

вiдношення до держави зони ризику; 

У Емiтента вiдсутнi корпоративнi права в юридичнi особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику; 

Емiтент не має в навяностi цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй 

державi зони ризику. 

 

 Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами вiдсутня - iнформацiя не 

розкривається. 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом вiдсутня - iнформацiя не розкривається. 

 

Дивiдендна полiтика вiдсутня - iнформацiя не розкривається. 

Рiшення про виплату дивiдендiв не приймалося - дивiденди не виплачувались - iнформацiя не 

розкривається. 

Борговi цiннi папери вiдсутнi, рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не розкривається. 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

2. Зміна прав на акції 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 



1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

2. Корпоративні та інші договори 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "Племсервiс" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "Племсервiс" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00703351 

4 Дата державної реєстрації 27.12.1996 

5 Місцезнаходження 

39071, Україна, Полтавська обл., Кременчуцький р-н, 

смт.Градизьк, вул.Київська, буд.89. Фактичне: 39071, 

Україна, Полтавська обл., Кременчуцький р-н, 

смт.Градизьк, вул.Київська, буд.89 

6 Адреса для листування 
39071, Полтавська область, Кременчуцький р-н, смт. 

Градизьк, вул.Київська, буд.89 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
plemservis@ukr.net 

11 Адреса вебсайту http://plemservis.pat.ua/emitents/reports 

12 Номер телефону +380678486500 

13 Статутний капітал, грн 503590 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
25 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

3192 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.46 - Розведення свиней 

01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових 

i насiння олiйних культур 

01.62 - Допомiжна дiяльнiсть у тваринництвi 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ ОТП Банк м.Київ 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
2685166 

 IBAN UA613005280000026007000039623 

 Валюта рахунку Гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Вищий орган управлiння Акцiонери 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада складається з трьох 

осiб: 

 - Голова наглядової ради, 

 - Член наглядової ради; 

 - Член наглядової ради. 

 

Голова Наглядової ради Купчик 

Павло Романович 

Член наглядової ради  Бiгдан Микола 

Андрiйович 

Член Наглядової ради -  (Заступник 

Голови наглядової ради)

 Перекупка Вiталiй 

Валентинович 

 

4 Виконавчий 

орган 

Одноособовий виконавчий орган  Директор - Корягiн Олександр 

Павлович 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Купчик Павло 

Романович 
  1974 

Вища, 

Київськи

й 

унiверси

тет 

iм.Тарас

а 

Шевченк

а, за 

спецiаль

нiстю 

фiнанси, 

квалiфiк

ацiя 

економiс

т 

29 

ПрАТ "Племсервiс" 

00703351 

Повноваження посадової особи 

визначенi Статутом товариства 

та Положенням про Наглядову 

раду товариства. 

Посадова особа - акцiонер. 

Згiдно з рiшенням чергових 

загальних зборiв акцiонерiв 

ПрАТ "Племсервiс", вiд 

22.04.2024р. (Протокол б/н вiд 

03.05.2024р.) обрано Членом 

наглядової ради на три роки.  

Згiдно з рiшенням Наглядової 

ради вiд 03.05.2024р. (Протокол 

№95) обраний Головою 

Наглядової ради на три роки.  

Посади, якi обiймала посадова 

особа протягом останнiх п'яти 

рокiв: з березня 2009 року до 

сiчня 2020 року заступник 

директора ТОВ "К2 Iнвест". З 

сiчня 2020 року по теперiшнiй 

час, директор ТОВ "К2 IНВЕСТ" 

з 2017р. - Голова наглядової ради 

ПрАТ "Племсервiс" 

Посадова особа - акцiонер 

03.05.2024 

3 роки 
Ні 

2 
Член наглядової 

ради 

Бiгдан Микола 

Андрiйович 
  1959 

Вища, 

Полтавс

ький с/г 

iнститут, 

зооiнжен

ер 

44 

ПрАТ "Племсервiс" 

00703351 

Повноваження посадової особи 

визначенi Статутом товариства 

та Положенням про Наглядову 

раду товариства.  

Посадова особа - акцiонер. 

Згiдно з рiшенням чергових 

загальних зборiв акцiонерiв ПАТ 

"Племсервiс", вiд 17.04.2020р. 

03.05.2024 

3 роки 
Ні 



(Протокол №9) обрано Членом 

наглядової ради. 

Посади, якi обiймала посадова 

особа протягом останнiх п'яти 

рокiв:З 1996 року голова 

правлiння ВАТ "Племсервiс", 

Радник  ПАТ "Племсервiс", з 

2017 р. Член наглядової ради 

ПрАТ. 

Посадова особа акцiонер 

3 
Член Наглядової 

ради 

Перекупка Вiталiй 

Валентинович 
  1974 

Вища, 

Київськи

й 

унiверси

тет 

iм.Тарас

а 

Шевченк

а, 

математ

ик 

27 

ПрАТ "Племсервiс" 

00703351 

Повноваження посадової особи 

визначенi Статутом товариства 

та Положенням про Наглядову 

раду товариства. 

Посадова особа - акцiонер. 

Згiдно з рiшенням чергових 

загальних зборiв акцiонерiв 

ПрАТ "Племсервiс", вiд 

22.04.2024р. (Протокол б/н вiд 

03.05.2024р.) обрано Членом 

наглядової ради на три роки.  

Посади, якi обiймала посадова 

особа протягом останнiх п'яти 

рокiв:директор ТОВ "Iрiком-

Україна". Член наглядової ради 

ПрАТ "Племсервiс" 

Посадова особа акцiонер 

03.05.2024 

3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Корягiн Олександр 

Павлович 
  1976 

Вища, 

Кременч

уцький 

державн

ий 

полiтехн

iчний 

iнститут 

27 

ПрАТ "Племсервiс" 

00703351 

Повноваження посадової особи 

визначенi Статутом товариства 

та Положенням про Директора 

товариства.  

Посади, якi обiймала посадова 

особа протягом останнiх п'яти 

рокiв: Головний спецiалiст ПАТ 

17.04.2023 

3 роки 
Ні 



"БАНК ФОРУМ", Член 

правлiння-Заступник Голови 

правлiння ПАТ "Племсервiс" 

17.04.2023р. Наглядовою радою 

ПрАТ "Племсервiс" прийнято 

рiшення у зв'язку з закiнченням 

термiну дiї повноважень обрати з 

17.04.2023 р. на новий термiн 3 

роки (Протокол № 91 вiд 

17.04.2023р.) 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор 
Корягiн Олександр 

Павлович 
  0 0 0 0 

2 Голова Наглядової ради Купчик Павло Романович   230 635 11,4495 230 635 0 

3 Член наглядової ради 
Бiгдан Микола 

Андрiйович 
  257 644 12,790365 257 644 0 

4 

Член Наглядової ради, 

заступник голови 

наглядової ради 

Перекупка Вiталiй 

Валентинович 
  212 479 10,548213 212 479 0 

 



4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Належнiсть емiтента до будь-яких об'єднань пiдприємств, найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання,  зазначаються опис дiяльностi об'єднання, функцiї та термiн участi емiтента у вiдповiдному 

об'єднаннi, позицiї емiтента в структурi об'єднання 

Товариство не входить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

Cпiльна дiяльнiсть, яку емiтент проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому вказуються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий 

результат за звiтний рiк по кожному виду спiльної дiяльностi 

Товариство не проводить спiльної дiяльностi з iншими установами, пiдприємствами, органiзацiями. 

 

Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо) 

Амортизацiя нараховується прямолiнiйним методом. Метод оцiнки вартостi вибуття запасiв - 

iдентифiкованої собiвартостi вiдповiдної одиницi запасiв. Дохiд вiд реалiзацiї товарiв, робiт 

визначається за методом нарахування при продажу ( вiдвантаження ) товарiв. Дохiд, пов'язаний з 

наданням в оренду й експлуатацiю власного нерухомого майна, визнається виходячи зi ступеня 

завершеностi операцiї на дату балансу. Дебiторська заборгованiсть вiдображається за чистою 

реалiзацiйною вартiстю, що дорiвнює первiснiй вартостi за вирахуванням  сумнiвної дебiторської 

заборгованостi на пiдставi аналiзу всiх непогашених сум на кiнець року.  

 

Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi емiтента, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi за оцiнками фахiвцiв емiтента 

Пiдприємство фiнансує свою дiяльнiсть за рахунок власних обiгових коштiв. Надходжень з бюджетiв 

рiзних рiвнiв не було. 

 

Опис полiтики емiтента щодо дослiджень та розробок, вказати суму витрат на дослiдження та розробку 

за звiтний рiк 

За звiтний перiод дослiджень та розробок товариство не проводило. 

 

Основними видами дiяльностi товариства є свинарство, вирошування зернових культур (розведення 

елiтних пород свиней та продукцiї рослинництва (кормових сортiв). 

За звiтний перiод Товариство отримало чистого доходу вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 

15 960 тис.грн. 

В зв'язку з тим, що Товариство займається  також сiльськогосподарською дiяльнiстю iснує висока 

залежнiсть вiд сезонних змiн. Значнi витрати складає збiр врожаю, переробка та пiдготовка рiллi на 

наступний виробничий сезон . Сiльськогосподарська продукцiя, отримана при зборi урожаю 

використовується для власних виробничих потреб як кормова база для тваринництва. Надлишки 

сiльськогосподарської продукцiї реалiзовуються на ринках. 

Вартiсть сировини на пiдприємствi визначається за середньозваженою цiною, включаючи витрати на 

придбання, такi як транспортно-заготiвельнi витрати. 

Основними ринками збуту є пiдприємства Полтавської областi та України. 

Основними конкурентами товариства є фермерськi господарства Полтавської областi. 

ПрАТ "Племсервiс" планує i вподальшому розвиватися, нарощувати обороти та впроваджувати сучаснi 

технологiї для покращення фiнансового стану та розвитку сiльського господарства в цiлому. 

Ризики, якi впливають на дiяльнiсть  товариства:  

Кредитний ризик 

Кредитним ризиком вважається ризик фiнансових втрат у випадках, коли покупець або iнша сторона не 

виконує свої зобов'язання за контрактом. Ризик виникає переважно iз дебiторської заборговваностi або 

iнвестицiйних цiнних паперiв. 

   Торгова та iнша  дебiторська заборгованiсть 

      На мiру впливу на компанiю кредитного ризику впливають переважно iндивiдуальнi характеристики 

кожного покупця та залежнiсть продажiв вiд конкретних покупцiвКерiвництво компанiї затвердило таку 



кредитну полiтику, коли платоспроможнiсть кожного нового покупця аналiзується, тiльки пiсля чого 

йому можуть бути наданi певнi преференцiї ( вiдстрочки) в оплатi. Окремi розмiри покупки 

встановлюються для кожного покупця, i переглядаються щоквартально. Покупцi, платоспроможнiсть 

яких за оцiнками пiдприємства, не вiдповiдає встановленим критерiям, можуть укладати угоди тiльки на 

принципах передплати. 

Гарантiї 

Станом на  31 грудня 2024 року у компанiї не було нiяких несплачених (непогашених)  гарантiй.  

(с)     Ризик лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi - це ризик того, що компанiя не зможе виконати свої фiнансовi зобов'язання при 

настаннi строку їх погашення. Полiтика компанiї направлена на те, щоб забезпечити, по можливостi, 

такий рiвень лiквiдностi, який у будь-який момент зможе дозволити  компанiї виконати свої 

зобов'язання, щоб уникнути втрат та негативного впливу на репутацiю компанiї. 

Як правило, компанiя гарантує, що має достатньо грошових коштiв до запитання для того,щоб покрити 

очiкуванi операцiйнi витрати протягом 60 днiв, включаючи обслуговування фiнансових зобов'язань в 

режимi нормального функцiонування. Це не стосується обставин форс-мажору, якi не можуть бути 

спрогнозованi i запланованi.  

 (d) Ринковий ризик 

Ринковий ризик полягає в тому, що змiни в ринкових цiнах, валюних курсах, процентних ставках та 

цiнах на акцiї можуть вплинути на дохiд компанiї або на вартiсть її фiнансових iнструментiв. Мета 

управлiння ринковим ризиком полягає у виявленнi, контролю проявiв ринкового ризику та утримання 

його в межах приемливих параметрiв. 

Валютний ризик 

Компанiя  не вiдчуває впливу валютних ризикiв, оскiльки не проводить операцiї в iноземних валютах. 

Процентний ризик 

 Змiни в процентних ставках впливають переважно на запозичення, змiнюючи їх справедливу вартiсть ( 

для боргiв з фiксованою ставкою), або майбутнi грошовi потоки ( для боргiв з плаваючою ставкою). Для 

мiнiмiзацiї процентного ризику, компанiя залучає в основному кредити  з фiксованими процентними 

ставками. Розмiр ставок визначається ринковими пропозицiями на момент запозичення. 

Iншi ризики  змiни ринкових цiн 

Компанiя не змiнює цiновi пропозицiї у вiдповiдностi з ринковими коливаннями , оскiльки при 

формуваннi цiни продажу керується собiвартiстю та фiксованим розмiром рентабельностi. 

 

Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв. Якщо пiдприємство планує будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською дiяльнiстю, їх необхiдно описати, 

включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування : 

В 2019 роцi надiйшло основних засобiв загальною вартiстю 132,0 тис.грн. - це машини та обладнання.  

Основного вибуття в 2019 роцi не було. 

В 2020 роцi основних придбань або вiдчужень основних засобiв не було. 

В 2021 роцi надiйшло основних засобiв на загальну вартiсть 612 тис.грн. - це машини та обладнання.  

Вибуття ОЗ в 2021 роцi: машини та обладнання 3 тис. грн. ,транспортнi засоби 59 тис. грн. 

В 2022 роцi надiйшло основних засобiв на загальну вартiсть 69 тис.грн. - це машини та обладнання.  

Основного вибуття ОЗ в 2022 роцi не було. 

В 2023 роцi надiйшло ОЗ загальною вартiстю 312 тис.грн. - це машини та обладнання. Основного 

вибуття в 2023 роцi не було. 

В 2024 роцi надiйшло ОЗ загальною вартiстю 365 тис.грн. - це машини та обладнання. Основного 

вибуття в 2024 роцi не було.  

 

Основнi засоби емiтента, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини емiтента щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання; спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, опис методу фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 



зростання виробничих потужностей пiсля її завершення 

Власнi основнi засоби 

Об'єкти     основних засобiв,  придбанi до 01 сiчня 2012 року, вказанi по вартостi придбання (введення в 

експлуатацiю),  з урахуванням  суми накопиченої амортизацiї та суми втрат вiд зменшення корисностi. 

 Об'єкти основних засобiв, придбанi пiсля  01 сiчня 2019 року, вiдображенi за початковою вартiстю. 

Вартiсть активiв , створених власними силами, включає вартiсть матерiалiв,прямих витрат на оплату 

працi, та вiдповiдної частки накладних витрат. 

Якщо об'єкт складається iз частин,якi мають рiзний строк корисного використання, то кожна з цих 

частин визнається в облiку як окремий об'єкт основних засобiв. 

 

Орендованi основнi засоби. 

Орендованих основних засобiв, крiм оренди земельних паїв та земельних дiлянок у пiдприємства - 

немає. Вся оренда вважається оперативною. Об'єкти  оренди на балансi компанiї - не значаться. 

Подальшi витрати. 

Витрати на замiщення компонента об'єкта основних засобiв, який вiдображається в облiку як окремий 

об'єкт, капiталiзуються, а вартiсть вилученого компонента списується на витрати перiоду. Всi iншi 

подальшi витрати капiталiзуються тiльки у тому випадку,якщо вони збiльшують майбутнi економiчнi 

вигоди вiд використання об'єкта основних засобiв. 

Амортизацiя. 

Амортизацяя нараховується прямолiнiйним методом протягом усього строку корисного використання  

кожного окремого активу. Нарахування амортизацiї починається з моменту придбання активу або з 

момента його готовностi до використання. 

Прийнятi строки корисного використання основних засобiв наступнi: 

 

Будiвлi, споруди 20-50 рокiв 

Виробниче обладнання 10-20 рокiв 

Меблi та офiсне обладнання 3-5 рокiв 

Транспортнi засоби 5-10 рокiв 

 

Капiтальне будiвництво або удосконалення основних засобiв не планується. 

Всi основнi засоби знаходяться за адресою: Полтавська обл., Кременчуцький р-н., селище Градизьк, 

вул.Київська, 89. 

 

Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть емiтента; ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних 

обмежень 

Серед iстотних проблем, якi впливають на дiяльнiсть ПрАТ є такi: - по першу чергу це вiйськовий стан в 

Українi; несплатоспроможнiсть клiєнтiв, - недостатнiсть грошових коштiв, - великий податковий тиск, - 

знос основних засобiв, - недостатнiсть коштiв для пiдвищення заробiтної плати працiвникам. 

 

Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний 

пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв 

На кiнець звiтного перiоду пiдприємство не має укладених, але не виконаних договорiв. 

 

Cередньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб), середня чисельнiсть 

позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб), чисельнiсть працiвникiв, якi 

працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб), фонду оплати працi. Крiм того, 

зазначаються факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно 

попереднього року. Зазначається кадрова програма емiтента, спрямована на забезпечення рiвня 

квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним потребам емiтента 

Середньооблiкова чисельнiсть працiвникiв облiкового складу - 25 осiб. Середня численнiсть 

позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 0 осiб.  

Чисельнiсть працiвникiв якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня,тижня) - 2 особи.  

Фонд оплати працi за 2024 р. складає 3192 тис.грн., що на 1047 тис.грн. бiльше в порiвняннi з 



попереднiм перiодом, це сталося в зв'язку з пiдвищенням заробiтних плат працiвникам пiдприємства. 

Кадрова програма емiтента,спрямована на забезпечення рiвня квалiфiкацiї її працiвникiв операцiйним 

потребам емiтента визначена у внутрiшнiх нормативних документах   

 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй 

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї Товариства з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду не 

надходило. 

 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи - вiдсутня. 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 1 309 1 314 0 0 1 309 1 314 

  будівлі та споруди 425 394 0 0 425 394 

  машини та обладнання 790 894 0 0 790 894 

  транспортні засоби 94 26 0 0 94 26 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 1 309 1 314 0 0 1 309 1 314 

Додаткова інформація Основнi засоби на початок звiтного перiоду за первiсною вартiстю 

складають 4740 тис.грн. на кiнець звiтного перiоду 5105 тис.грн. 

Знос вiдповiдно 3431 тис.грн та 3791 тис.грн. 

 

Вартiсть основних засобiв по залишковiй вартостi на початок 2024 року 

складає 1309 тис.грн. на кiнець 2024 року - 1314 тис.грн. 

 

Амортизацяя нараховується прямолiнiйним методом протягом усього 

строку корисного використання  кожного окремого активу. 

Нарахування амортизацiї починається з моменту придбання активу або 

з момента його готовностi до використання. 

Прийнятi строки корисного використання основних засобiв наступнi: 

 

Будiвлi, споруди 20-50 рокiв 

Виробниче обладнання 10-20 рокiв 

Меблi та офiсне обладнання 3-5 рокiв 

Транспортнi засоби 5-10 рокiв 

 

Всi основнi засоби знаходяться за адресою: Полтавська обл., 

Кременчуцький р-н., селище Градизьк, вул.Київська, 89. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 



Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

-3 715 -650 

Статутний капітал, тис.грн 504 504 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

504 504 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

-737,1 -128,97 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

-571,5 -35,9 

Висновок Розрахункова вартiсть чистих активiв менша статутного капiталу на 4219 тис.грн. 

Розрахункова вартiсть чистих активiв менша скоригованого статутного капiталу на 4219 

тис.грн. Вимоги частини третьої статтi 155 Цивiльного кодексу України не дотриманi. 

Вимагається зменшення статутного капiталу. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 46 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 20 346 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 20 392 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м.Київ, вул.Тропiнiна, 



7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності д/в 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

д/в 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон 044-591-04-04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Пуслуги центрального депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "К2 IНВЕСТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 33884580 

Місцезнаходження 03118, Україна, м.Київ, проспект 

Валерiя Лобановського, буд. 150-Д 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263345 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.09.2013 

Міжміський код та телефон 044-524-81-99 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Дiяльнiсть депозитарної 

установи 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнсть депозитарної установи 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiї простi 

iменнi 

 2 014 360 0,25 Акцiя надає 

власнику право на 

отримання 

частини прибутку 

акцiонерного 

товариства у 

виглядi 

дивiдендiв, право 

на отримання 

частини майна 

акцiонерного 

товариства у разi 

його лiквiдацiї, 

право на 

управлiння 

акцiонерним 

товариством, а 

також iншi права, 

передбаченi 

чинним 

законодавством 

України та 

Статутом. 

 

Обов'язки 

власника акцiй: 

-дотримуватись 

статуту 

товариства та 

iнших його 

внутрiшнiх 

документiв, 

виконувати 

Публiчної 

пропозицiї не було 

д/в 



рiшення Вищого 

органу товариства, 

прийнятi згiдно  з 

цим статутом та 

чинним 

законодавством 

України, в тому 

числi пов'язанi з 

майновою участю; 

-сплачувати акцiї 

у розмiрi, порядку 

та засобами 

передбаченими 

цим статутом i 

прийнятими 

вiдповiдно до 

нього та згiдно з 

чинним 

законодавством 

України 

рiшеннями органiв 

управлiння та 

документами 

товариства;  

-своєчасно 

повiдомляти 

товариство про 

змiну своїх 

реквiзитiв та мiсця 

проживання 

(мiсця 

знаходження - для 

юридичних осiб) 

шляхом 

письмового 

повiдомлення 

товариства про це 

протягом до 

одного мiсяця з 

дня таких змiн; 

-у разi прийняття 

товариством 



рiшення про викуп 

власних акцiй з 

метою їх 

анулювання, 

своєчасно, у  

строки , 

встановленi 

товариством 

згiдно з чинним 

законодавством 

України, подати 

такi акцiї  до 

викупу ; 

-не розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

товариства; 

-виконувати iншi 

обов'язки, якщо це 

передбачено 

чинним 

законодавством 

України або 

прийнятими 

згiдно з ним та 

цим статутом 

рiшеннями органiв 

управлiння 

товариства; 

-участь у 

товариствi та 

трудова дiяльнiсть 

у ньому не 

взаємопов'язанi 

мiж собою. 

Набуття статусу 

акцiонера 

товариства не 

тягне за собою 



обов'язковостi 

працевлаштування 

в товариствi, так 

само як вибуття iз 

складу акцiонерiв 

товариства не 

може бути 

пiдставою для 

звiльнення з 

роботи у 

товариствi; 

-набуття статусу 

акцiонера 

товариства будь-

якою фiзичною чи 

юридичною 

особою 

вiдбувається 

внаслiдок 

придбання нею 

будь-якої 

кiлькостi акцiй 

товариства в 

порядку, 

передбаченому 

цим статутом 

згiдно з чинним  

законодавством 

України. Вибуття  

з товариства 

вiдбувається 

внаслiдок  i з 

моменту продажу 

всiх акцiй, що 

належать  

акцiонеру. 

 

 



2. Зміна прав на акції 

https://plemservis.pat.ua/emitents/reports/special/21131 

 

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акiй. 

 



3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.05.2011 48/16/1/11 Схiдне ТУ НКЦПФР UA 1603271008 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 2 014 360 503 590 100 

Додаткова інформація Випуск цiнних паперiв розмiщено повнiстю. Цiннi папери не беруть участь в органiзованих ринках. Фактiв лiстингу/делiстингу 

цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах у звiтному роцi не було. Випуску цiнних паперiв в звiтному роцi не було. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA1603271008 1647081 0 367279 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Бiгдан Микола Андрiйович   257 644 12,790365 257 644 0 

Верменич Тетяна Iванiвна   5 000 0,248217 5 000 0 

Усього   262 644 13,038582 262 644 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 



1 2 3 4 5 6 7 8 

27.05.2011 48/16/1/11 UA1603271008 2 014 360 503 590 1 647 081 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: д/в 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

01.46 - Розведеннч свиней 12732 80 

01.11 - Вирощування зернових культур 3228 20 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Директор товариства пiдтверджує те, що наскiльки це йому вiдомо, рiчна фiнасова звiтнiсть 

пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також 

пiдтверджує, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими вони стискаються у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Iнформацiя вiдсутня. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Вiдсутнє. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство планує здiйснювати заходи, направленi на розширення та збiльшення обсягiв виробництва 

продукцiї. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв емiтентом протягом 

звiтного року не вiдбувалось. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

д/в 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

д/в 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 



законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Основною метою дiяльностi Товариства 

є задоволення суспiльних потреб в 

продукцiї, роботах i послугах, реалiзацiї 

на основi отриманого прибутку 

соцiальних та економiчних iнтересiв 

акцiонерiв Товариства i членiв трудового 

колективу Товариства. Товариство 

органiзовує виробництво та збут 

конкурентоспроможних товарiв, надає 

високоякiснi послуги, розвиває та 

впроваджує новiтнi технологiї, розробляє 

та реалiзує iнвестицiйнi програми (у 

тому числi регiонального спрямування), 

а також здiйснює благодiйницьку 

дiяльнiсть. 

Товариства. 

 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери товариства вiдповiдно до 

цього статуту мають право : 

- брати участь в управлiннi товаристом, 

брати участь  i голосувати особисто або 

через своїх представникiв на загальних 

зборах акцiонерiв; 

- Ознайомлюватись з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень на 

Загальних зборах акцiонерiв Товариства; 

- Надавати пропозицiї до проекту 

порядку денного Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства; 

- Вимагати вiд Наглядової ради 

Товариства скликання позачергових 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

- Оскаржувати до суду вiдмову 

Наглядової ради Товариства щодо 

скликання позачергових Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства на їх 

вимогу; 

- Призначати представникiв для нагляду 

за реєстрацiєю акцiонерiв та їх 

представникiв для участi у Загальних 

зборах акцiонерiв Товариства, 

проведенням Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, голосуванням та пiдбиттям 

пiдсумкiв; 

- Вимагати вiд Товариства проведення 

аудиту фiнансової звiтностi та/або 



спецiальної перевiрки фiнансово-

господарської дiяльностi Товариства; 

- Отримувати вiд Товариства 

вiдшкодування витрат на проведення 

аудиту фiнансової звiтностi за умови 

прийняття Загальними зборами 

акцiонерiв Товариства рiшення про 

вiдшкодування таких витрат; 

- Вимагати вiд Товариства проведення 

незалежної оцiнки акцiй Товариства; 

-Оскаржувати до суду вiдмову у 

включеннi пропозицiй акцiонера до 

проекту порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства та/або 

оскаржувати рiшення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства у порядку та 

строки, встановленi чинним 

законодавством України; 

- Акцiонери Товариства мають iншi 

права щодо їх участi в управлiннi 

Товариством, передбаченi чинним 

законодавством України. 

- Отримувати дивiденди у порядку, 

встановленому чинним законодавством 

України та Статутом. 

- Отримувати iнформацiю про 

господарську дiяльнiсть Товариства в 

обсязi та порядку, встановленому 

чинним законодавством України та 

Статутом. 

- Вiльно розпоряджатись належними 

йому акцiями, зокрема, продавати чи 

iншим чином вiдчужувати належнi йому 

акцiї у порядку, встановленому чинним 

законодавством України та Статутом. 

- Переважне право придбавати у процесi 

емiсiї простi акцiї пропорцiйно частцi 

належних акцiонеру простих акцiй у 

загальнiй кiлькостi простих акцiй (крiм 

випадку прийняття Загальними зборами 

рiшення про невикористання такого 

права). 

- Прийняти пропозицiю Товариства щодо 

продажу акцiй Товариству за їх 

ринковою вартiстю у порядку та строки, 

встановленi чинним законодавством 

України, Статутом та вiдповiдним 

рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства. 

- Вимагати обов'язкового викупу 

Товариством належних йому голосуючих 

акцiй у випадках та порядку та строки, 

передбаченi чинним законодавством 



України. 

- Одержати, у разi лiквiдацiї Товариства, 

частину вартостi майна (у грошовiй або 

iншiй формi) Товариства, пропорцiйну 

частцi акцiонера у статутному капiталi 

Товариства. 

- Отримати акцiї або частки в статутному 

капiталi товариств-правонаступникiв, у 

випадку злиття, приєднання, подiлу, 

видiлу або перетворення Товариства. 

- Реалiзовувати iншi права, встановленi 

чинним законодавством України та цим 

Статутом.  

- Акцiонери Товариства мають право 

укласти мiж собою корпоративний 

договiр, за яким акцiонери Товариства 

зобов'язуються реалiзовувати свої права 

та повноваження певним чином або 

утримуватися вiд їх реалiзацiї. 

- Обов'язки акцiонерiв Товариства 

встановлюються виключно законом. 

 

Права міноритарних акціонерів ні Права мiноритарних акцiонерiв - згiдно 

чинного законодавства  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Кожен акцiонер до проведення Зборiв 

має право: за запитом, поданим у 

вищевказаному порядку, ознайомитися з 

документами, необхiдними для 

прийняття рiшень з питань проекту 

порядку денного Зборiв акцiонерiв i з 

проектами рiшень; внести пропозицiї 

щодо питань, включених до проекту 

порядку денного Зборiв акцiонерiв, а 

також щодо нових кандидатiв до складу 

органiв товариства, кiлькiсть яких не 

може перевищувати кiлькiсного складу 

кожного з органiв. Пропозицiї щодо 

питань, включених до проекту порядку 

денного, вносяться не пiзнiше нiж за 20 

днiв до дати проведення Зборiв 

акцiонерiв, а стосовно кандидатiв до 

складу органiв товариства - не пiзнiше 

нiж за 7 днiв до дати проведення 

загальних зборiв. Пропозицiї щодо 

включення нових питань до проекту 

порядку денного повиннi мiстити 

вiдповiднi проекти рiшень з цих питань. 

Пропозицiї стосовно кандидатiв у члени 

ради директорiв мають мiстити 

iнформацiю про те, що кандидат 

пропонується на посаду члена ради 

директорiв - виконавчого,  виконавчого 



або незалежного директора (незалежного 

невиконавчого директора). 

 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi в тому числi про освiту 

та професiйний досвiд до складу 

наглядової ради розкривається в 

бюлетенях для кумулятивного 

голосування згiдно чинного 

законодавства 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Згiдно чинного законодавства  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Керiвник, наглядова рада, запрошуються 

на загальнi збори акцiонерiв 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Згiдно регламенту проведення загальних 

зборiв акцiонерiв 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Детальний регламент прописаний у 

Статутi Товариства. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол та рiшення загальних зборiв 

розкриваються згiдно чинного 

законодавства 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так http://plemservis.pat.ua/documents/povidom

lennya-pro-zbori 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтика взаємодiї з акцiонерами радою 

не затверджувалась 

 



Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Вiддiл з питань взаємодiї не створений. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Д/в 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні д/в 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні д/в 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні д/в 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Члени НР не входять до складу 

наглядових рад у бiльш нiж 3 iнших 

юридичних осiб 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

ні Облiк вiдвiдування засiдань наглядової 

ради не ведеться 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так  Статут та iншi внутрiшнi документи 

мiстять компетенцiю наглядової ради її 

права та обов'язки. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

так Наглядова рада має можливiсть доступу 

до будь-якої iнформацiї, необхiдної для 

ефективного виконання своїх обов'язкiв 



їй для ефективного виконання 

обов'язків 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада регулярно оцiнює 

результати дiяльностi виконавчого 

органу 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Наглядова рада має право втручатися у 

поточне управлiння в межах чинного 

законодавства 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Розмiр i навички Членiв наглядової ради 

вiдповiдають потребам товариства 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так Згiдно положення про наглядову раду 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Згiдно положення про наглядову раду та 

Статуту 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

так Згiдно положення про наглядову раду 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Зовнiшнi радники не притягуються 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Плани вiдсутнi 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Вiдсутня 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Представники однiєї зi статей становлять 

не менше 40% вiд складу НР - вiдсутнi 

Незалежні члени наглядової ради ні Незалежнi члени НР - вiдсутнi 



становлять не менше половини від її 

загального складу 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени НР вступний тренiнг не проходять 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні План навчання вiдсутнiй 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

так Голова наглядової ради обирається серед 

членiв наглядової ради 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Головi наглядової ради забезпечено 

можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами у тому числi з 

мажоритарними 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови НР визначенi в 

Положеннi про наглядову раду 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Посада корпоративного секретаря 

вiдсутня 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Комiтети не створювались, внутрiшнi 

документи, що регулюють їх дiяльнiсть 

вiдсутнi 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Комiтет з питань аудиту не створювався 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Комiтет з питань аудиту не створювався 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

ні Комiтет з призначень не створювався 



які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Комiтет з питань винагороди не 

створювався 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв не створювався 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Стратегiя вiдсутня 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Ключовi показники ефективностi 

вiдсутнi 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Виконавчий орган регулярно звiтує 

Наглядовiй радi про свою дiяльнiсть 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Виконавчий орган регулярно iнформує 

голову Наглядової ради про будь-якi 

значнi подiї 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так Винагорода директора вiдповiдає 

ринковим показникам у галузi 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди директора пов'язаний 

з результатами роботи 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Розмiр винагороди призначається 

рiшенням наглядової ради 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Полiтика щодо розкриття iнформацiї не 

затверджена 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

ні В Товариствi Рада директорiв вiдсутня 



директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://plemservis.pat.ua/emitents 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю 

вiдсутня 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні Механiзми внутрiшнього контролю 

вiдсутнi 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Данi вiдсутнi 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Полiтика з питань управлiння ризиками 

вiдсутня 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiя схильностi до ризикiв 

вiдсутня 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні д/в 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики на затверджено 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні д/в 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні д/в 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Полiтика щодо конфлiкту iнтересiв 

вiдсутня. 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 



таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 22.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ: 

1. Звiти Директора за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за результатами їх розгляду. 

2. Звiти Наглядової ради Товариства за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за результатами 

їх розгляду. 

3. Розгляд звiтiв та висновкiв Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021-2023 роки та прийняття 

рiшення за результатами їх розгляду. 

4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021-2023 

роки. 

5. Затвердження порядку розподiлу прибутку    та покриття збиткiв Товариства за 2021-2023 

роки. 

6. Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення його в новiй редакцiї. 

7. Визнання такими, що втратили чиннiсть, внесення змiн до положень Товариства шляхом їх 

викладення в новiй редакцiї. 

8. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

9. Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

10. Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради, 

встановлення розмiру їх винагороди, а також обрання особи, що уповноважується на 

пiдписання вищезазначених договорiв з головою та членами Наглядової ради Товариства. 

11. Припинення повноважень членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

12. Прийняття рiшення про проведення змiн вiдомостей, що мiстяться в Єдиному Державному 

реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань щодо 

вiдображення iнформацiї про засновникiв (учасникiв) юридичної особи та мiсцезнаходження. 

 

Всi питання розглянутi. Кворум загальних зборiв склав - 88,11012% 

ПРИЙНЯТI РIШЕННЯ: 

 

З ПИТАННЯ 1-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Звiти Директора за 2021-2023 роки та прийняття 

рiшення за результатами їх розгляду. 

Рiшення: 

Затвердити звiти Директора Товариства за 2021-2023 роки. 

 

З ПИТАННЯ 2-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Звiти Наглядової ради Товариства за 2021-2023 

роки 

та прийняття рiшення за результатами їх розгляду.  

 

Рiшення: 

Затвердити звiти Наглядової ради Товариства за 2021-2023 роки. 

 

З ПИТАННЯ 3-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Розгляд звiтiв та висновкiв Ревiзiйної комiсiї 

Товариства за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за    результатами їх розгляду. 

 

Рiшення: 

Затвердити звiти та висновки Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021-2023 роки. 

 



 

 З ПИТАННЯ 4-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження результатiв фiнансово-

господарської 

дiяльностi Товариства за 2021-2023 роки. 

 

Рiшення: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2021-2023 роки. 

 

З ПИТАННЯ 5-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження порядку розподiлу прибутку    та 

покриття збиткiв Товариства за 2021-2023 роки. 

 

Рiшення: 

Збиток, отриманий Товариством у 2021 роцi у розмiрi    2 207 тисяч гривень, покрити за 

рахунок прибутку майбутнiх рокiв. 

Збиток, отриманий Товариством у 2022 роцi у розмiрi 1 792 тисяч гривень, покрити за рахунок 

прибутку майбутнiх рокiв. 

Прибуток, отриманий Товариством у 2023 роцi у розмiрi      1 160 тисяч гривен, розподiлити 

наступним чином: 

- 5 % чистого прибутку, отриманого Товариством у 2023 роцi, направити на поповнення 

Резервного капiталу Товариства; 

- 95 % чистого прибутку, отриманого Товариством у 2023 роцi, направити на покриття збиткiв 

минулих рокiв. 

 

З ПИТАННЯ 6-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом 

викладення його в новiй редакцiї. 

 

Рiшення: 

Внести змiни до Статуту Товариства, у зв'язку з приведенням його у вiдповiднiсть до чинного 

законодавства України, шляхом викладення та затвердження Статуту в новiй редакцiї. 

Уповноважити 

голову загальних зборiв Купчика Павла Романовича та секретаря загальних зборiв Перекупку 

Вiталiя 

Валентиновича пiдписати Статут в новiй редакцiї. 

 

 

З ПИТАННЯ 7-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Визнання такими, що втратили чиннiсть, внесення 

змiн до положень Товариства шляхом їх викладення в новiй редакцiї. 

 

Рiшення: 

Визнати такими, що втратили чиннiсть, положення Товариства "Про загальнi збори 

Приватного 

акцiонерного товариства "ПЛЕМСЕРВIС", "Про Директора Приватного акцiонерного 

товариства "ПЛЕМСЕРВIС", "Про ревiзiйну комiсiю Приватного акцiонерного товариства 

"ПЛЕМСЕРВIС". Внести змiни до положення Товариства "Про Наглядову раду Приватного 

акцiонерного товариства 

"ПЛЕМСЕРВIС" шляхом його викладення в новiй редакцiї, у зв'язку з його приведенням у 

вiдповiднiсть до чинного законодавства України. 

 

 

 З ПИТАННЯ 8-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Припинення повноважень членiв Наглядової ради 

Товариства. 

 

Рiшення: 



Припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства Купчика Павла Романовича, 

Перекупки Вiталiя Валентиновича, Бiгдана Миколи Андрiйовича. 

 

 

З ПИТАННЯ 9-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Обрання членiв Наглядової ради Товариства.  

 

Рiшення: 

До складу наглядової ради обранi 

1. Купчик Павло Романович, акцiонер. 

2. Перекупка Вiталiй Валентинович, акцiонер. 

3. Бiгдан Микола Андрiйович, акцiонер. 

 

 

. З ПИТАННЯ 10-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Затвердження умов цивiльно-правових 

договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради, встановлення розмiру їх 

винагороди, а також обрання особи, що уповноважується на пiдписання вищезазначених 

договорiв з головою та членами 

Наглядової ради Товариства.  

 

Рiшення: 

Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової 

ради. Встановити, що члени Наглядової ради Товариства здiйснюють свої повноваження на 

безоплатнiй основi. Обрати Директора Товариства Корягiна Олександра Павловича особою, 

яка уповноважується 

на пiдписання договорiв з головою та членами Наглядової ради Товариства. 

 

 

З ПИТАННЯ 11-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Припинення повноважень членiв Ревiзiйної 

комiсiї Товариства. 

 

Рiшення: 

Припинити повноваження членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства - Кривенди Владислава 

Володимировича, Скнара Олександра Петровича, Плiш Олени Миколаївни. 

 

З ПИТАННЯ 12-ГО ПОРЯДКУ ДЕННОГО: Прийняття рiшення про проведення змiн 

вiдомостей, що мiстяться в Єдиному Державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-

пiдприємцiв та громадських формувань щодо вiдображення iнформацiї про засновникiв 

(учасникiв) юридичної особи та мiсцезнаходження. 

 

Рiшення: 

З метою актуалiзацiї вiдомостей, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних 

осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань: 

1. Внести змiни до запису про перелiк засновникiв (учасникiв) юридичної особи, що мiстяться 

в Єдиному Державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських 

формувань, а саме: 

-виключити iнформацiю про засновника Фонд державного майна України    по Полтавськiй 

областi та акцiонерiв юридичних та фiзичних осiб: 

- включити iнформацiю - Акцiонери згiдно Реєстру. 

2.    Внести змiни до iнформацiї про мiсцезнаходження юридичної особи, що мiстяться в 

Єдиному Державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських 

формувань, а саме: 

-виключити iнформацiю про мiсцезнаходження: 39071 Полтавська обл. Глобинський р-н. смт. 

Градизьк    вул.Київська 89; - включити iнформацiю про мiсцезнаходження: 39071 Полтавська 



обл. Кременчуцький р-н. селище Градизьк вул.Київська 89. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://plemservis.pat.ua/documents/protokoli-zboriv?doc=104245 

 

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

4 

з них очних: 4 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

1) Скликати рiчнi загальнi збори акцiонерiв Товариства, якi провести дистанцiйно 

у порядку, встановленому Порядком (далi - рiчнi загальнi збори).  

2) Визначити 22 квiтня 2024 року датою проведення рiчних загальних зборiв 

(датою завершення голосування). 

3) Затвердити проект порядку денного рiчних загальних зборiв: 

1. Звiти Директора за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за результатами їх 

розгляду. 

2. Звiти Наглядової ради Товариства за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за 

результатами їх розгляду. 

3. Розгляд звiтiв та висновкiв Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021-2023 роки та 

прийняття рiшення за  результатами їх розгляду. 

4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2021-2023 роки. 

5. Затвердження порядку розподiлу прибутку  та покриття збиткiв Товариства за 

2021-2023 роки. 

6. Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення його в новiй 

редакцiї. 

7. Визнання такими, що втратили чиннiсть, внесення змiн до положень 

Товариства шляхом їх викладення в новiй редакцiї. 

8. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

9. Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

10. Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з 

членами Наглядової ради, встановлення розмiру їх винагороди, а також обрання 

особи, що уповноважується на пiдписання вищезазначених договорiв з головою 

та членами Наглядової ради Товариства. 

11. Припинення повноважень членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

12. Прийняття рiшення про проведення змiн вiдомостей, що мiстяться в Єдиному 

Державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських 

формувань щодо вiдображення iнформацiї про засновникiв (учасникiв) юридичної 

особи та мiсцезнаходження. 

 

1) Затвердити порядок денний рiчних загальних зборiв: 

1. Звiти Директора за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за результатами їх 

розгляду. 

2. Звiти Наглядової ради Товариства за 2021-2023 роки та прийняття рiшення за 

результатами їх розгляду. 

3. Розгляд звiтiв та висновкiв Ревiзiйної комiсiї Товариства за 2021-2023 роки та 

прийняття рiшення за  результатами їх розгляду. 

4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2021-2023 роки. 

5. Затвердження порядку розподiлу прибутку  та покриття збиткiв Товариства за 

2021-2023 роки. 

6. Внесення змiн до Статуту Товариства шляхом викладення його в новiй 

редакцiї. 



7. Визнання такими, що втратили чиннiсть, внесення змiн до положень 

Товариства шляхом їх викладення в новiй редакцiї. 

8. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

9. Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

10. Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з 

членами Наглядової ради, встановлення розмiру їх винагороди, а також обрання 

особи, що уповноважується на пiдписання вищезазначених договорiв з головою 

та членами Наглядової ради Товариства. 

11. Припинення повноважень членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

12. Прийняття рiшення про проведення змiн вiдомостей, що мiстяться в Єдиному 

Державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських 

формувань щодо вiдображення iнформацiї про засновникiв (учасникiв) юридичної 

особи та мiсцезнаходження. 

1) Затвердити форму i текст єдиного бюлетеня для кумулятивного голосування на 

рiчних загальних зборах акцiонерiв Товариства з питання 9 порядку денного 

(додається). 

1. Обрання Голови Наглядової ради Товариства. 

2. Обрання заступника Голови Наглядової ради та секретаря Наглядової 

ради Товариства. 

3. Прийняття рiшення про премiювання Директора Товариства за 

результатами дiяльностi у 2023 роцi. 

4. Визначення правочинiв, що вчиняються Товариством у рамках 

провадження звичайної господарської дiяльностi. 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Корягiн Олександр Павлович, протягом всього 2024 року 

РНОКПП  

УНЗР  

Опис ключових рішень керівника д/в 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

- 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

- 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

- 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1. Розгляд звiту Директора за результатами дiяльностi Товариства та виконання плану роботи 2024 рiк. 

 

По першому питанню виступив Директор Корягiн Олександр Павлович, який доповiв про результати 

дiяльностi Товариства та виконання плану роботи  за 2024 рiк, а саме: 

 

Данi статистичної звiтностi показують що: 



а) виробництво м'яса свинини склало 2573,27 ц.  проти 2122,55ц. у 2023 роцi (+450,72ц)  

б) Отримано 2589 гол. поросят загальною вагою 3533 кг, середня вага новонароджених поросят склала 

1,364кг.    

в) Виручка вiд реалiзацiї с/г продукцiї склала    3680тис. грн..  проти 1950тис.грн.  у 2023 роцi, що на 

1730 тис.грн. бiльше рiвня минулого року. 

З аналiзу основних показникiв по тваринництву за 2024 рiк видно, що деякi показники роботи 

покращилися, а деякi в певнiй мiрi погiршились в порiвняннi з минулим 2023р:  

a) коефiцiєнт використання свиноматок 2,10 

b) Одержано поросят на опорос  11,8 голiв 

c) Середнiй вiк вiдлучених поросят 28 днiв 

d) середня маса вiдлучених поросят 7,8 кг;  

e) загибель поросят до вiдлучки  4,1% ;  

f) загибель поросят пiсля вiдлучки 0,5%; 

g)   загибель вiдгодiвлi 2% 

Середньодобовi прирости свиней на дорощуваннi та вiдгодiвлi  дали змогу виростити 2573,27ц. м'яса 

свинини. В той же час є ряд показникiв над якими необхiдно працювати з метою їх бiльш глибокого 

полiпшення ( затрати кормiв на один кiлограм приросту, аварiйнi опороси свиноматок , багатоплiднiсть 

свиноматок та показники якi характеризують ветеринарно-санiтарне благополуччя пiдприємства).  

 Вагомi показники отриманi в рослинництвi, так урожайнiсть пшеницi склала 56,6 ц/га проти 44,24 ц/га  

у 2023р.,  сої  склала 19,22 ц/га та соняшника 26,28 ц/га, що дало змогу збiльшити баланс пiдприємства. 

Поточнi бiологiчнi активи склали 6372,0 тис. грн.  

       Всi вище перерахованi результати роботи дали змогу збiльшити пiдсумок балансу пiдприємства 

до 16677 тис.грн. (+1951 тис.грн) 

Також 2024 рiку були виконанi деякi пункти з затвердженого стратегiчного плану 2024 року та 

неплановi ремонтнi роботи а саме:  

- Виконано капiтальний ремонт санпропускника для доступу працiвникiв на територiю 

пiдприємства ; 

- Виконано капiтальний ремонт складу для зберiгання зерна та кормiв. 

Вiйськова росiйська агресiя проти України є дестабiлiзуючим фактором розвитку пiдприємства, а саме 

нестабiльнiсть цiн на продукцiю рослинництва та тваринництва. Але наше пiдприємство вистоїть цим 

економiчним викликам. 

 

 

Директор ПрАТ "Племсервiс"                                            Олександр Корягiн 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Курiнна Наталiя Анатолiївна   5,736 5,736 

Бiгдан Микола Андрiйович   12,79 12,79 

Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Екоферма 

Досвiд" 

  13,239 13,239 

Перекупка Вiталiй 

Валентинович 
  10,548213 10,548213 

Кривенда Владислав 

Володимирович 
  10,384 10,384 

Купчик Павло Романович   11,45 11,45 



Голубицький Сергiй 

Германович 
  5,213 5,213 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Корягiн Олександр Павлович   Директор 

Директор має право: 

1) отримувати повну, 

достовiрну та своєчасну 

iнформацiю про товариства, 

необхiдну для виконання ними 

своїх функцiй; 

2) в межах визначених 

повноважень самостiйно 

вирiшувати питання поточної 

дiяльностi товариства; 

3) iнiцiювати прийняття 

рiшення про скликання 

засiдання наглядової ради, 

загальних зборiв акцiонерiв 

товариства; 

4) на оплату працi та 

матерiальне стимулювання у 

порядку, встановленому 

наглядовою радою. 

Директор  має право  без  

довiреностi  дiяти  вiд  iменi  

акцiонерного товариства,  в 

тому  числi  представляти  

його  iнтереси,  вчиняти 

правочини   вiд   iменi  

товариства,  видавати  накази  

та  давати розпорядження,  

обов'язковi  для  виконання   

всiма   працiвниками 

товариства приймати i 

звiльняти працiвникiв 

вiдкривати рахунки в банках, 

проводити реєстрацiю 

транспортних засобiв та зняття 

їх з облiку у вiдповiдних 

органах.  

 

Директор обирається за 

рiшенням наглядової ради 

товариства. 

Повноваження директора 

припиняються з рiшенням 

наглядової ради, а також: 

- у випадку, передбаченому 

частиною 3 ст.88 ЗУ "Про 

акцiонернi товариства"; 

- за рiшенням суду. 



Купчик Павло Романович   Голова наглядової ради 

Голова  наглядової  ради  

органiзовує  її роботу,  скликає 

засiдання наглядової ради та 

головує на  них,  вiдкриває  

загальнi збори, органiзовує 

обрання секретаря загальних 

зборiв, здiйснює iншi 

повноваження,  передбаченi  

статутом  та  положенням про 

наглядову раду. У разi рiвного  

розподiлу  голосiв  членiв  

наглядової ради пiд час 

прийняття рiшень голос 

голови наглядової ради є 

вирiшальним.  

Зазначенi дiї Голова 

наглядової ради може 

здiйснювати незалежно вiд 

виконавчого органу 

Товариства. 

Голова наглядової ради також: 

1) органiзує роботу наглядової 

ради та здiйснює контроль за 

реалiзацiєю плану роботи, 

затвердженого наглядовою 

радою; 

2) готує доповiдь та звiту є 

перед загальними зборами 

акцiонерiв про дiяльнiсть 

наглядової ради, загальний 

стан Товариства та вжитi нею 

заходи, спрямованi на 

досягнення мети Товариства; 

3) пiдтримує постiйнi контакти 

iз iншими органами та 

посадовими особами 

Товариства; 

4) пiдписує вiд iменi 

Товариства трудовi договори 

(контракти) з директором 

Товариства; 

5) пiдписує вiд iменi 

Вiдповiдно Статуту, 

Наглядова рада обирається 

загальними зборами у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять голова 

Наглядової ради та два члени 

Наглядової ради. Кiлькiсний 

склад наглядової  

ради встановлюється 

загальними зборами. Рiшення 

щодо обрання членiв 

Наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. Голова 

наглядової ради обирається 

членами наглядової ради. 

  Прийняття рiшення про 

припинення повноважень  

голови та членiв Наглядової 

ради належить  до виключної 

компетенцiї загальних зборiв 

акцiонерiв.  Вiдповiдно до 

Статуту, без рiшення 

загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради 

припиняються:  

-  за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi;  

-  в разi неможливостi 

виконання обов'язкiв члена 

наглядової ради за станом 

здоров'я;  

- в разi набрання законної 

сили вироком чи рiшення 

суду, яким його засуджено до 



Товариства цивiльно-правовi 

або трудовi договори 

(контракти) з ревiзором 

Товариства. 

 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради;  

-  в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

-  у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера. 

 

Бiгдан Микола Андрiйович   Член наглядової ради 

Члени наглядової ради мають 

право: 

1) отримувати повну, 

достовiрну та своєчасну 

iнформацiю про Товариство, 

необхiдну для виконання своїх 

функцiй. Знайомитися iз 

документами Товариства, 

отримувати їх копiї, а також 

копiї документiв дочiрнiх 

пiдприємств Товариства; 

2) вимагати скликання 

засiдання наглядової ради 

Товариства; 

3) надавати у письмовiй формi 

зауваження на рiшення 

наглядової ради Товариства; 

4) отримувати справедливу 

винагороду та компенсацiйнi 

виплати за виконання функцiй 

члена наглядовоїради. 

 

Вiдповiдно Статуту, 

Наглядова рада обирається 

загальними зборами у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять голова 

Наглядової ради та два члени 

Наглядової ради. Кiлькiсний 

склад наглядової  

ради встановлюється 

загальними зборами. Рiшення 

щодо обрання членiв 

Наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. Голова 

наглядової ради обирається 

членами наглядової ради. 

  Прийняття рiшення про 

припинення повноважень  

голови та членiв Наглядової 

ради належить  до виключної 

компетенцiї загальних зборiв 

акцiонерiв.  Вiдповiдно до 

Статуту, без рiшення 



загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради 

припиняються:  

-  за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi;  

-  в разi неможливостi 

виконання обов'язкiв члена 

наглядової ради за станом 

здоров'я;  

- в разi набрання законної 

сили вироком чи рiшення 

суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради;  

-  в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

-  у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера. 

 

Перекупка Вiталiй 

Валентинович 
  Член наглядової ради 

Члени наглядової ради мають 

право: 

1) отримувати повну, 

достовiрну та своєчасну 

iнформацiю про Товариство, 

необхiдну для виконання своїх 

функцiй. Знайомитися iз 

документами Товариства, 

отримувати їх копiї, а також 

копiї документiв дочiрнiх 

пiдприємств Товариства; 

2) вимагати скликання 

засiдання наглядової ради 

Товариства; 

Вiдповiдно Статуту, 

Наглядова рада обирається 

загальними зборами у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять голова 

Наглядової ради та два члени 

Наглядової ради. Кiлькiсний 

склад наглядової  

ради встановлюється 

загальними зборами. Рiшення 

щодо обрання членiв 

Наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 



3) надавати у письмовiй формi 

зауваження на рiшення 

наглядової ради Товариства; 

4) отримувати справедливу 

винагороду та компенсацiйнi 

виплати за виконання функцiй 

члена наглядовоїради. 

 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. Голова 

наглядової ради обирається 

членами наглядової ради. 

  Прийняття рiшення про 

припинення повноважень  

голови та членiв Наглядової 

ради належить  до виключної 

компетенцiї загальних зборiв 

акцiонерiв.  Вiдповiдно до 

Статуту, без рiшення 

загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради 

припиняються:  

-  за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi;  

-  в разi неможливостi 

виконання обов'язкiв члена 

наглядової ради за станом 

здоров'я;  

- в разi набрання законної 

сили вироком чи рiшення 

суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради;  

-  в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

-  у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера. 

 



 



Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Корягiн Олександр Павлович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Директор 

Дата вступу на посаду 17.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 258000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 258000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 258000 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

- 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

У разi звiльнення посадової особи всi винагороди та 

компенсацiї будуть виплаченi згiдно чинного законодавства 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не розмiщувався на вебсайтi особи. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 
 



3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

Інформація щодо наявності в структурі власності емітента фізичних осіб, які мають громадянство іноземної держави зони ризику 

Ім'я Громадянство 
Країна та населений пункт місця 

проживання 

Кількість акцій 

товариства, що 

прямо чи 

опосередковано 

належать особі 

Степанов Брис Брисович Росiйська Федерацiя 

Росiйська Федерацiя, Липецька обл., 

Краснинський р-н., с.Гулєвка, п/в 

Брєдихiно, 9 

210 

Опис наявних у особи відносин контролю над емітентом 

Вiдносини контролю над емiтентом вiдсутнi. 

 

Інформація щодо наявності в структурі власності емітента фізичних осіб, постійним місцем проживання яких є іноземні держави зони 

ризику 

Ім'я Громадянство 
Країна та населений пункт місця 

проживання 

Кількість акцій 

товариства, що 

прямо чи 

опосередковано 

належать особі 

Степанов Борис Борисович Росiйська Федерацiя 

Росiйська Федерацiя, 399661, Липецька 

обл., Краснинський р-н., с.Гулєвка, п/в 

Брєдихiно, 9 

210 

Опис наявних у особи відносин контролю над емітентом 

Вiдносини контролю над емiтентом вiдсутнi.  

 



 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

1. Загальнi положення 

2. Мета i предмет дiяльностi 

3. Юридичний статутс та 

вiдповiдальнiсть товариства 

4. Статутний капiтал та акцiї 

товариства 

5. Права та обов'язки 

акцiонерiв товариства 

6. Порядок розподiлу прибутку 

i покриття збиткiв товариства 

7. Органи Управлiння 

товариства 

- Загальнi збори 

- Наглядова рада 

- Правлiння 

8. Ревiзiйна комiсiя 

9. Посадовi особи органiв 

управлiння товариства 

10. Значнi правочини 

11. Бухгалтерський облiк та 

звiтнiсть 

12. Розкриття iнформацiї 

товариством. 

13 Трудовий колектив 

14. Зовнiшньоекономiчна 

дiяльнiсть 

15. Порядок припинення та 

видiлу товариства 

16. Внесення змiн до статуту 

товариства. 

17. Заключнi положення. 

 

https://plemservis.pat.ua/ 

2 Положення про загальнi збори 

1. Загальнi Положення 

2. Правовий статус загальних 

зборiв 

3. Скликання загальних зборiв 

4. Реєстрацiя учасникiв 

загальних зборiв 

5. Проведення, голосування та 

пiдбиття пiдсумкiв 

голосування на загальних 

зборах 

6. Оформлення результатiв 

загальних зборiв 

7. Вiдповiдальнiсть загальних 

зборiв та iнших органiв 

товариства 

8. Прикiнцевi положення 

https://plemservis.pat.ua/ 

3 Положення про наглядову раду 

1. Загальнi положення 

2. Правовий статус 

3. Склад наглядової ради 

https://plemservis.pat.ua/ 



4. права та обов'язки 

наглядової ради, голови та 

членiв наглядової ради 

5. Вiдповiдальнiсть голови та 

членiв наглядової ради 

6. Органiзацiя роботи 

наглядової ради 

7. Припинення повноважень 

членiв наглядової ради 

8. Звiтнiсть наглядової ради 

4 
Положення про правлiння 

товариства 

1. Загальнi положення 

2. Правовий статус правлiння 

3. Склад формування 

правлiння 

4. Права та обов'язки 

правлiння, iнших органiв 

товариства, голови та членiв 

правлiння 

5. Вiдповiдальнiсть голови та 

членiв правлiння 

6. Органiзацiя роботи 

правлiння 

7. Припинення повноважень 

голови та членiв правлiння 

8. Звiтнiсть правлiння 

https://plemservis.pat.ua/ 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Вiдомостi про змiну 

складу посадових осiб 

емiтента 

ВIДОМОСТI 

про змiну складу 

посадових осiб 

емiтента 

 

03.05.2024 http://plemservis.pat.ua/ 

2 Відомості про зміну 

акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

Вiдомостi про змiну 

акцiонерiв, яким 

належать голосуючi 

акцiї, розмiр пакета 

яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним 

16.08.2024 http://plemservis.pat.ua/ 



пороговому значенню 

пакета акцiй 

ВIДОМОСТI 

про змiну акцiонерiв, 

яким належать 

голосуючi акцiї, розмiр 

пакета яких стає 

бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому 

значенню пакета акцiй 

 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Вiдомостi про 

проведення загальних 

зборiв 

Повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв акцiонерiв 

 

15.03.2024 http://plemservis.pat.ua/ 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Племсервiс" 
за ЄДРПОУ 00703351 

Територія Полтавська обл. за КАТОТТГ 
UA5302005001

0049580 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Розведення свиней за КВЕД 01.46 

Середня кількість працівників: 25 

Адреса, телефон: 39071 смт.Градизьк, вул.Київська, буд.89, +380678486500 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2024 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    первісна вартість 1001 6 6 

    накопичена амортизація 1002 ( 6 ) ( 6 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 1 309 1 314 

    первісна вартість 1011 4 740 5 105 

    знос 1012 ( 3 431 ) ( 3 791 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 1 361 1 351 

    первісна вартість 1021 1 650 1 655 

    накопичена амортизація 1022 ( 289 ) ( 304 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 2 670 2 665 

    II. Оборотні активи    



Запаси 1100 6 079 6 911 

Виробничі запаси 1101 3 366 4 589 

Незавершене виробництво 1102 468 228 

Готова продукція 1103 2 245 2 094 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 5 331 6 372 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 0 0 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 0 0 

    з бюджетом 1135 135 138 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 0 99 

Поточні фінансові інвестиції 1160 288 288 

Гроші та їх еквіваленти 1165 223 204 

Готівка 1166 4 4 

Рахунки в банках 1167 219 200 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 12 056 14 012 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 14 726 16 677 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 504 504 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 1 162 1 162 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 282 282 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -2 598 -5 663 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 -650 -3 715 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 



Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 40 301 

    розрахунками з бюджетом 1620 30 46 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 17 28 

    розрахунками з оплати праці 1630 63 93 

    одержаними авансами 1635 0 0 

    розрахунками з учасниками 1640 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 162 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 15 064 19 924 

Усього за розділом IІІ 1695 15 376 20 392 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 14 726 16 677 

 

Керівник    Корягiн Олександр Павлович 

 

Головний бухгалтер   . 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Племсервiс" 
за ЄДРПОУ 00703351 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2024 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 15 960 18 554 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 17 969 ) ( 16 543 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 0 2 011 

    збиток 2095 ( 2 009 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 2 0 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 971 ) ( 464 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 87 ) ( 387 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 0 1 160 

    збиток 2195 ( 3 065 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 0 ) ( 0 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 0 1 160 

    збиток 2295 ( 3 065 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 1 160 

    збиток 2355 ( 3 065 ) ( 0 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -3 065 1 160 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 14 092 14 877 

Витрати на оплату праці 2505 3 192 2 145 

Відрахування на соціальні заходи 2510 691 475 

Амортизація 2515 574 578 

Інші операційні витрати 2520 21 387 

Разом 2550 18 570 18 462 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 2 014 360 2 014 360 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 2 014 360 2 014 360 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -1,520000 0,580000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -1,520000 0,580000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

 



Керівник    Корягiн Олександр Павлович 

 

Головний бухгалтер   . 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Племсервiс" 
за ЄДРПОУ 00703351 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2024 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 18 965 19 504 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 26 59 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 

Надходження від повернення авансів 3020 65 9 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 10 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 20 816 16 480 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 19 919 ) ( 15 832 ) 

Праці 3105 ( 2 475 ) ( 1 727 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 681 ) ( 476 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 761 ) ( 925 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 17 ) ( 105 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 744 ) ( 820 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 6 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 16 059 ) ( 16 985 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -19 107 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 0 ) ( 0 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 0 0 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -19 107 

Залишок коштів на початок року 3405 223 116 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 0 0 

Залишок коштів на кінець року 3415 204 223 

 

Керівник    Корягiн Олександр Павлович 

 

Головний бухгалтер   . 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство Приватне акцiонерне товариство "Племсервiс" за ЄДРПОУ 00703351 

 

Звіт про власний капітал 
За 2024 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 504 0 1 162 282 -2 598 0 0 -650 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 504 0 1 162 282 -2 598 0 0 -650 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -3 065 0 0 -3 065 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 

капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 -3 065 0 0 -3 065 

Залишок на кінець року  4300 504 0 1 162 282 -5 663 0 0 -3 715 

 

Керівник    Корягiн Олександр Павлович 

 

Головний бухгалтер   . 





Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 
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